Shift von

,Was sollen sie wissen?“
ZU

~Wozu sollen sie
befahigt sein?”



ZIEL: Aktive Gestaltung der Zukunft,

nicht nur Anpassung. |
L e e T o Y A A

N

T A7

SPANNUNGEN
AUSBALANCIEREN

Lernen
(langfristig)

P Autonomie (. Struktur
e

Effizienz
(kurzfristig)

vizen-Paradox)

Echte Kreation vs. "Elaborierte
Imitation".

Die Navigation in Dilemmata erfordert
menschliches Urteilsvermogen.

4/ VERANTWORTUNG \
" UBERNEHMEN

- = = o mm m  owm  EE ER B R B ER o omm omm ow

! I(I repliziert nur Muster.

u Studierende brauchen tiefes

. Domanenwissen, um KI-Output
. kritisch zu beurteilen und

echten Wert zu generieren. Die Ambiguitat der Autorschaft

untergrabt das eigene Kompetenzerleben.
(Gefahr fiir die intrinsische Motivation!)
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DIE
INSTITUTION

DIE
STUDIERENDEN

A~ V

VERANTWORTUNG ”i W ki Engagement

statt reiner Notenoptimierung

Lernarchitg(_t

KI-Richtlinien mit
padagogischer Begrindung |

Gezieltes Scaffolding . g o el | /
(Novizen nicht allein lassen!) ¥ )7 S .  Metakognitive
_ - .. { A | —* Selbstwahrnehmung
Kl-resistente 1 m—— Bl N | , . 2
Priifungsformate g ' 7 - Akzeptanz eigener
}' ! Inkompetenz-Phasen
Grundlagenkompetenzen e —

explizit lehren ——

,.--_f"-.-':;

4
| h‘bx 7 q“ﬁ

-

[ Hochschulen kénnen keine Handlungsfahigkeit einfordern, s

. —~ wenn sie die Bedingungen dafiir verweigern!

i P

s .-
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7~ [ Performative "
Konformitat

,H DAS " Gefahr: Wir messen nicht die
echte kognitive Kapazitat, sondern
M ESSP RO B I.EM _, nur das Befolgen von Regeln /
. "? (Performanz). Kl kann die ¢

s = e T 7 as T

7 2 Oberflache perfekt imitieren.

71 Das Dilemma -- :

' Z /-:’%Z?ﬁf"

sind normative Ideale, keine {77777 A
validierten Curricula. Die A
Messbarkeit bleibt ungelost. 97
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DIE GERECHTIGKEITS-FALLE

-----

.lr-'"""-'

’ .. Kulturelles

| e
|

Kapital

terstutzungs-
netzwerke

Handlungsfahigkeit bleibt das richtige Ziel — ABER wir miissen
anerkennen, welche strukturellen Ressourcen sie voraussetzt!

| 3. Ungleiche Voraussetzungen:

| akademisch gepragten Milieus.

&

1. Neoliberaler Bias:

Positioniert Studierenc_l_e isPlien
als "flexible Arbeitskrafte” zur
eigenen Risikoverwaltung.

2. Pathulogisgung (): ;’

Wenn Studierende scheitern, wird
es als individuelles Defizit gedeutet,
nicht als Systemversagen.

WE”EChﬁDfung & ethisches Urtei
: : g teile '
sind leichter fir jene aus privilegierten, |

—

'\\
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