Die Krise: K| durchtrennt
die Verbindung von |
Lernprozess und Produkt.

Hochschulbildung im
2eitalter generativer Kl

Eine strategische Blaupause nach Kapitel 14 (Béttcher).
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DIE DIDAKTISCHE INVERSION

) LUCKEN
{ERKENNEN

)% g

~ VERSTEHEN PROBLEM

TRADITIONELL: Erst die Theorie, dann das
Problem. (Fiihrt 2u passivem Konsum).

KI-INTEGRIERTES PBL:

\ bevor die K| die Losung
(ibernehmen kann. —/
AUTHENTISCHES
.--""'-.. e ~/

2wingt zur aktiven
kognitiven

Auseinandersetzung —

" THEORIE

EIGENSTANDIG
ANEIGNEN

Das Problem steht am Anfang.
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ELEMENT ): AUTHENTISCHES PROBLEMDESIGN

Keine einfachen Werteabwagung &

KI-Shortcuts \ rfﬁ R normative Urteile
'!

Keine lineare « 7
Mustererkennung - e
- ,
Umgang mit

Keine "eine richtige ‘ Schlecht strulcturierte widerspriichlichen

Antwort" Probleme Stakeholdern
(lll-structured problems)

e =

()

y Interdisziplindre
Integration
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ELEMENT 2: WISSENSTRANSFERMODULE (WTM)

‘‘‘‘‘

GRUNDLAGEN-WTM:

PROJEKTSPE2IFISCHE WTM:
Verbindliches Fundament. Kl als Tutor im Bedarfsgerechtes Wissen,
Verhindert fatale kuratierten Raum. abgerufen genau dann, wenn
Wissensliicken. é das Projekt es erfordert.

Die K| erklart verifizierte Inhalte
adaptiv, statt die Projektarbeit
als Blackbox zu substituieren.
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ELEMENT 3: PROGRESSIVE LERNBEGLEITUNG

Intensitat

Hohe metakognitive
Eigenverantwortung.

Direktive Steuerung
(Hohes Scaffolding
fiir Novizen) Vom Wissensvermittler
("Sage on the Stage")

. 2um epistemischen Coach.

Konsultative Beratung

(Lehrende als
"Lernarchitekten").

2eit | Semesterverlauf
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ELEMENT %: DAS PROTEKTKOLLOAVIVM

Von K| miihelos

S;T;:;E;ﬁ: Revisionshistorien,
Validitatskollaps S "'f“":ht den Denkprozess DeR PROZESS | Forschungsprotokolle,

traditioneller sichtbar. methodische
Hausarbeiten. ~ Priift den Umgang mit Entscheidungen.

Widerspriichen. . -
\% - Erzwingt intellektuelle % /
ianr

Rechenschaftspflicht.
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SYNTHESE: WIE PBL DIE KI-KRISEN HEILT
Deskilling & kognitives AAuthentische, offene Probleme
Offloading. .\~ erzwingen tiefes Denken.

ﬁ‘/ Autonomie & Relevanz durch
. .+ echte Projektverantwortung.
/ Prozessdokumentation &

_ Projektkolloquium (Fokus
auf "Wie" statt "Was").

Krise der intrinsischen
Motivation.

Zusammenbruch der
Prifungsvaliditat.

Fokus auf generative
. Kompetenz & integratives
Urteilsvermogen.

Sinnkrise
(Wissen ist allgegenwartig).
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INSTITVTIONELLE BARRIEREN VBERWINDEN

4

Frontale Curriculumreformen
scheitern oft an Strukturzwangen.

Expertokratie &

ﬁ Veto-Spieler

Zeitliche

Asynchronie Pfadabhanglg keit

p—

- Start mit einzelnen
modularen Pilotprojekten.
- Nutzt bestehende

Infrastruktur.

S

\\f//

r-otmudul E‘

"'Hx

fl\\

) f1

- Baut Evidenz & Akzeptanz

auf, bevor die groBe
Strukturreform folgt.
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LIMITATIONEN 4 DAS PBL-PARADOXON

Das Paradox: PBL erfordert genau P - .
jene Selbstregulation, die es - @ -
eigentlich erst entwickeln soll.

Metakognitive
Anforderungen

DAS SICHERHEITSNETZ

- Grundlagen-WTMs
(Bestanden/Nicht-bestan-
den) verhindern fatale
Wissensliicken.

- Direktive Betreuung in
friithen Semestern schiitzt

vor Uberforderung.
AN - Bildungsgerechtigkeit
.I"'I‘_.;r.!' = i
L W ﬁﬂfrpll;t::it;lte?;cruktur, nicht
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FAZIT: DIE NEUDEFINITION DER GEBILDETEN PERSON

' g,

DIE ZUKUNFT:
Absolvent:innen definiert
durch:

NICHT MEHR:

Die Hochschule als
reiner Wissensspeicher.
Kl tbernimmt das
Bestandswissen.

- Normatives Engagement &
Werteabwdqung.

- Epistemologische Bescheidenheit
(Wissen um die eigenen Grenzen).

- Integratives Urteilsvermdgen
in komplexen Kontexten.

"Eigenschaften, die eine Kl beschreiben,
aber niemals besitzen kann.”
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